/| PROJEKT /
Uchwata Nr 15/2018/W
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
Tarnowska Organizacja Turystyczna
z dnia 29 maja 2018 roku

w sprawie
wprowadzenia zmian w statucie stowarzyszenia

Na podstawie § 16 ust. 1 w zw. z § 35 Statutu Tarnowska Organizacja Turystyczna Zwyczajne Walne
Zebranie Cztonkéw stowarzyszenia, postanawia zaakceptowal i przyjgé nastepujgce zmiany w
Statucie i w zwigzku z tym

uchwala, co nastepuje:

§1
Zmienia sie zapisy paragrafu 2 ust 5., ktérego dotychczasowa tre$¢ brzmiata:

”

5. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia swych spraw.

»

Nowa tre$¢ paragrafu bedzie brzmiata:

5. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia spraw biezacych, biur
oraz do realizacji zadan statutowych i zadan stuzacych osiggnieciu statutowych celéw oraz
przedsiewziec.

”

§2
Zmienia sie zapisy paragrafu 6, ktérego dotychczasowa tre$¢ brzmiata:

Celem stowarzyszenia jest realizacja nastepujacych zadan:
1. kreowanie i upowszechnianie wizerunku subregionu tarnowskiego (powiaty: brzeski,
tarnowski, dgbrowski i grodzki Tarnéw) jako regionu atrakcyjnego turystycznie w kraju i za
granica,
2. wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych oraz integracja spotecznosci
lokalnej w tym gléwnie jednostek samorzadu lokalnego, branzy turystycznej oraz
stowarzyszen dziatajacych w sferze turystyki,
3. tworzenie i rozw0j produktéw turystycznych wokot lokalnych atrakeji turystycznych,
4. promocja turystyczna oraz koordynacja dziatan promocyjnych podejmowanych w
regionie,
5. gromadzenie i aktualizacja informacji o atrakcjach oraz ustugach turystycznych,
6. wspomaganie funkcjonowania i rozwoju informacji turystycznej,
7. wspieranie rozwoju lokalnej turystyki w tym zwiekszenie liczby turystéw odwiedzajacych
subregion tarnowsKi,



8. inicjowanie, opiniowanie a takze wspomaganie planéw rozwoju i modernizacji
infrastruktury turystycznej,

9. podejmowanie dziatan w zakresie planowania i realizacji imprez turystycznych,

10. prowadzenie dziatalno$ci w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania w sferze
turystyki w tym doskonalenie kadr turystycznych,

11. prowadzenie monitoringu w zakresie turystyki,

12. inicjowanie dziatan w celu stworzenia poprawy infrastruktury okoto turystycznej,

13. dziatania w sferze turystyki na rzecz os6b niepelnosprawnych,

14. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0sdb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy,

15. wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsiebiorczosci w sferze
turystyki,

16. upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw w sferze turystyki,

17. dziatania w sferze turystyki na rzecz krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,
18. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

19. podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwo6j Swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

20. prowadzenie dziatalno$ci w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

21. promocja i organizacja wolontariatu,

22. edukacja dzieci, mtodziezy, dorostych w tym senioréw w zakresie zdrowia,

23. wspieranie funkcjonowania spotecznego oraz przeciwdziatania wykluczeniu oséb
starszych,

24. edukacja ekologiczna, w zakresie ekologii i ochrony srodowiska,

25. edukacja w =zakresie energii odnawialnej i samej energii odnawialnej w tym
propagowania jej stosowania,

26. wspieranie lokalnych inicjatyw zgodnych z celami Stowarzyszenia.

”

Nowa tres$¢ paragrafu bedzie brzmiata:

»

Celem stowarzyszenia jest realizacja nastepujacych zadan:

1. kreowanie i upowszechnianie wizerunku subregionu tarnowskiego (powiaty: brzeski,
tarnowski, dgbrowski i grodzki Tarnéw) jako regionu atrakcyjnego turystycznie w kraju i za
granica,

2. wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych oraz integracja spotecznosci
lokalnej w tym gtéwnie jednostek samorzadu lokalnego, branzy turystycznej oraz
stowarzyszen dziatajgcych w sferze turystyki,

3. tworzenie i rozwo6j produktéw turystycznych wokot lokalnych atrakcji turystycznych,

4. promocja turystyczna oraz koordynacja dziatan promocyjnych podejmowanych w
regionie,

5. gromadzenie i aktualizacja informacji o atrakcjach oraz ustugach turystycznych,

6. wspomaganie funkcjonowania i rozwoju informacji turystycznej,

7. wspieranie rozwoju lokalnej turystyki w tym zwiekszenie liczby turystéw odwiedzajacych
subregion tarnowski,

8. inicjowanie, opiniowanie, a takze wspomaganie planéw rozwoju i modernizacji
infrastruktury turystyczne;j,

9. podejmowanie dziatan w zakresie planowania i realizacji imprez turystycznych,

10. prowadzenie dziatalno$ci w zakresie nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania w sferze
turystyki w tym doskonalenie kadr turystycznych,

11. prowadzenie monitoringu w zakresie turystyki,

12. inicjowanie dziatan w celu stworzenia poprawy infrastruktury okoto turystycznej,

13. dziatania w sferze turystyki na rzecz oséb niepetnosprawnych,

14. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajagcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy,



15. wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsiebiorczo$ci w sferze
turystyki,

16. upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw w sferze turystyki,

17. dziatania w sferze turystyki na rzecz krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,
18. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

19. podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwo6j Swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

20. prowadzenie dziatalnos$ci w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

21. promocja i organizacja wolontariatu,

22. edukacja dzieci, mtodziezy, dorostych w tym senioréw w zakresie zdrowia,

23. wspieranie funkcjonowania spotecznego oraz przeciwdzialania wykluczeniu oséb
starszych,

24. edukacja ekologiczna, w zakresie ekologii i ochrony srodowiska,

25. edukacja w zakresie energii odnawialnej i samej energii odnawialnej w tym
propagowania jej stosowania,

26. wspieranie lokalnych inicjatyw zgodnych z celami Stowarzyszenia,

27. Rozwoj oferty turystycznej i sportowej,

28. Doradztwo, organizowanie warsztatow, szkolen i wyjazdéw studyjnych oraz udzielanie
wsparcia finansowego na dziatalno$¢ podmiotow III Sektora szczegélnie tych dziatajacych w
obszarze turystyki,

29. wspieranie rozwoju nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania w obszarze turystyki.

”

§3

Zmienia sie zapisy paragrafu 16, ktérego dotychczasowa tres¢ brzmiata:
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1. uchwalanie Statutu stowarzyszenia i jego zmian,
2. wybor, zawieszanie i odwoltywanie cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem § 23 ust. 3, oraz
cztonkéw Komisji Rewizyjnej (wybrane organy konstytuujg sie w ciggu 7 dni od daty
Walnego Zebrania),
3. wybieranie, zawieszanie i odwotywanie, w gtosowaniu tajnym Prezesa stowarzyszenia i
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej,
4. uchwalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich i wpisowego,
5. uchwalanie planéw dziatania stowarzyszenia i planéw finansowych,
6. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej, a takze
podejmowanie uchwal w sprawie udzielenia badZz odmowy udzielenia absolutorium
Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
7. podejmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci,
8. upowaznienie Zarzadu do zaciggania kredytéw, pozyczek i do ustanawiania gwarancji
bankowych,
9. podejmowanie decyzji o przystapieniu do innych organizacji,
10. rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu odnos$nie wykluczenia, skreslenia z listy
cztonkdw lub nie przyjecia w poczet cztonkow,
11. nadawanie godnoSci cztonka honorowego stowarzyszenia,
12. uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania oraz innych regulaminéw
stowarzyszenia z wylaczeniem: regulaminu biura stowarzyszenia, zasad wynagrodzenia
pracownikéw Biura oraz regulaminéw okreslajgcych zakres dziatania oraz zakres
uprawnien i obowigzkéw kierujacych zaktadem stowarzyszenia,
13. podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzywania stowarzyszenia,
14. rozpatrywanie spraw nie nalezacych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia,
15. rozpatrywanie skarg cztonkdw stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu,
16. powotywanie i odwolywanie peltnomocnika do zawierania umoéw z cztonkami Zarzadu
oraz decydowania w sporach pomiedzy cztonkami Zarzadu,



17. podejmowanie uchwal w sprawie objecia udzialéw w spoétce z ograniczong
odpowiedzialnoscig lub akcji spo6tki akcyjne;.

”

Nowa tres¢ paragrafu bedzie brzmiata:

»

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1. uchwalanie Statutu stowarzyszenia i jego zmian,
2. wybor, zawieszanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem § 23 ust. 3, oraz
cztonkdw Komisji Rewizyjnej (wybrane organy konstytuuja sie w ciggu 7 dni od daty
Walnego Zebrania),

3. wybieranie, zawieszanie i odwotywanie, w gtosowaniu tajnym Prezesa stowarzyszenia i
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej,

4. uchwalanie i przyjmowanie wykonania budzetu Stowarzyszenia w tym ustalanie
wysokosci sktadek cztonkowskich i wpisowego,

5. uchwalanie planéw dziatania stowarzyszenia i planéw finansowych oraz budzetu,

6. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej, a takze
podejmowanie uchwal w sprawie udzielenia badZz odmowy udzielenia absolutorium
Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

7. podejmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci,

8. upowaznienie Zarzadu do zaciggania kredytdéw, pozyczek i do ustanawiania gwarancji
bankowych,

9. podejmowanie decyzji o przystapieniu do innych organizacji,

10. rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu odnos$nie wykluczenia, skreslenia z listy
cztonkdw lub nie przyjecia w poczet cztonkéw,

11. nadawanie godnoSci cztonka honorowego stowarzyszenia,

12. uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkdw, regulamin Wyboru
Organoéw, regulaminu Zarzgdu, regulaminu Komisji Rewizyjnej eraz—innyeh—regulaminéw

7
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13. podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzywania stowarzyszenia,

14. rozpatrywanie spraw nie nalezacych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia,

15. rozpatrywanie skarg cztonkdw stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu,

16. powotywanie i odwolywanie peltnomocnika do zawierania umoéw z cztonkami Zarzadu
oraz decydowania w sporach pomiedzy cztonkami Zarzadu,

17. podejmowanie uchwal w sprawie objecia udzialébw w spotce z ograniczong
odpowiedzialnoscig lub akcji spétki akcyjnej,

18. ustalenie zasad zwrotu wydatkéw cztonkom organéw stowarzyszenia,

19. zatwierdzanie przedtozonego przez Zarzad Regulaminu przyznawania i wyptacania diet,
dla cztonkéw Zarzadu

20. rozpatrywanie wnioskdw wnoszonych przez Zarzad lub cztonkéw stowarzyszenia,

21. przyjmowanie herbu i innych symboli Stowarzyszenia,

22.wybor Przewodniczacego i Sekretarza Walnego Zebrania Czlonkéw.

»

§4

Zmienia sie zapisy paragrafu 19, ktérego dotychczasowa tres$¢ brzmiata:

1. Uchwatly Walnego Zebrania zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w gltosowaniu jawnym,
jezeli postanowienia statutu nie stanowig inaczej.

2. Wybbér i odwotywanie czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nastepuje w glosowaniu
tajnym.

3. Liczba przystugujacych gloséw jest proporcjonalna do liczby przedstawicieli
reprezentujacych cztonkéw stowarzyszenia:



1) Powiaty: dwa glosy,

2) Gminy na prawach powiatu: dwa gtosy,

3) Gminy, stowarzyszenia dziatajagce w dziedzinie turystyki, organizacje zrzeszajace
przedsiebiorcow z dziedziny turystyki, w tym samorzadu gospodarczego i
zawodowego, osoby fizyczne, osoby prawne oraz inni cztonkowie stowarzyszenia:
jeden gtos.

Nowa tres¢ paragrafu bedzie brzmiata:

1. Uchwaly Walnego Zebrania zapadajg zwyklg wiekszos$cig gtoséw w gltosowaniu jawnym,
jezeli postanowienia statutu nie stanowig inacze;j.

2. Wybbér i odwotywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nastepuje w gtosowaniu
tajnym.

3. Liczba przystugujacych gloséw jest proporcjonalna do liczby przedstawicieli
reprezentujacych cztonkéw stowarzyszenia:

1) Powiaty: dwa glosy,

2) Gminy na prawach powiatu: dwa gtosy,

3) Gminy, stowarzyszenia dziatajace w dziedzinie turystyki, organizacje zrzeszajjce
przedsiebiorcow z dziedziny turystyki, w tym samorzadu gospodarczego i
zawodowego, osoby fizyczne, osoby prawne oraz inni cztonkowie stowarzyszenia:
jeden glos.

4. Przedstawiciele cztonkéw zwyczajnych stowarzyszenia mogg uczestniczy¢ w Walnym
Zebraniu oraz wykonywaé¢ prawo glosu przez pelnomocnikéw. Pelnomocnictwo
powinno by¢ udzielone na piSmie pod rygorem niewaznosci i dotagczone do protokotu
Walnego Zebrania

5. Cztonek zarzadu i pracownik stowarzyszenia nie moga by¢ pelnomocnikami na Walnym
Zebraniu.

§5

Zmienia sie zapisy paragrafu 21, ktoérego dotychczasowa tre$¢ brzmiata:

”

Zarzad jest organem wykonawczym stowarzyszenia, kieruje dziatalno$cig stowarzyszenia i
odpowiada za swoja prace przed Walnym Zebraniem.

»

Nowa tres¢ paragrafu bedzie brzmiata:

Zarzad jest organem wykonawczym stowarzyszenia, kieruje dziatalnoscia
stowarzyszenia, zarzadza jego majatkiem, reprezentuje je na zewnatrz, a takze ma prawo
do zaciagania zobowigzan w imieniu stowarzyszenia.

\

§6

Zmienia sie zapisy paragrafu 22, ktérego dotychczasowa tre$¢ brzmiata:

”
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegélnoSci:
1. reprezentowanie interesOw stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,



2. wspotdziatanie z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami
politycznymi i spotecznymi oraz innymi instytucjami w sprawach dotyczacych dziatalnosci
statutowej w tym zawieranie porozumien i uméw o wspotpracy,

3. sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzagdu na Walnym Zebraniu,

4. zwolywanie Walnych Zebran i przygotowywanie wnioskow na Walne Zebranie,

5. przygotowywanie projektow uchwat Walnego Zebrania i innych aktéw normatywnych w
tym regulamindw,

6. realizowanie uchwat i wnioskéw Walnych Zebran,

7. przyjmowanie w poczet cztonkow stowarzyszenia i skreSlanie z listy cztonkow
stowarzyszenia,

8. kierowanie biezacg pracg stowarzyszenia,

9. organizowanie szkolen oraz kurséw,

10. wnioskowanie o nadanie odznak i przyznawanie nagrod,

11. powolywanie i odwolywanie dyrektora biura oraz =zatrudnianie i zwalnianie
pracownikdéw Stowarzyszenia,

12. uchwalanie regulaminu i preliminarza wydatkéw Biura oraz zasad wynagrodzenia
pracownikéw Stowarzyszenia

13. realizacja programdw i celow Stowarzyszenia,

14. zarzadzanie majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz spelnianie swoich obowigzkéw
ze staranno$cia wymagang w obrocie gospodarczo - finansowym, przy S$cistym
przestrzeganiu przepis6w prawa oraz postanowien statutu, uchwat Walnego Zebrania
Cztonkoéw i regulaminéw,

15. powotywanie i likwidowanie wyodrebnionych organizacyjnie i finansowo zaktadéw
stowarzyszenia,

16. uchwalanie regulaminéw okreslajagcych zakres dziatania oraz zakres uprawnien i
obowigzkéw kierujacych zaktadem stowarzyszenia.

”

Nowa tre$¢ paragrafu bedzie brzmiata:

”

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegdlnoSci:

1. reprezentowanie interesdw stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

2. wspotdzialanie z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami
politycznymi i spolecznymi oraz innymi instytucjami w sprawach dotyczacych dziatalnosci
statutowej w tym zawieranie porozumien i uméw o wspotpracy,

3. skladanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu na Walnym Zebraniu,

4. zwolywanie Walnych Zebran i przygotowywanie wnioskow na Walne Zebranie,

5. przygotowywanie projektéw uchwat Walnego Zebrania i innych aktéw normatywnych w
tym regulaminow,

6. realizowanie uchwat i wnioskéw Walnych Zebran,

7. przyjmowanie w poczet cztonkéw stowarzyszenia i—skreslanie—zlisty—eztonkéw
stowarzyszenia-oraz podejmowanie uchwat o wykluczeniu oraz skresleniu z listy cztonkow
stowarzyszenia zgodnie z przepisami niniejszego statutu,

8. kierowanie biezacg praca stowarzyszenia,

9. organizowanie szkolen oraz kurséw,

10. wnioskowanie o nadanie odznak i przyznawanie nagraéd,

11. powotywanie i odwolywanie dyrektora biura oraz =zatrudnianie i zwalnianie
pracownikdéw Stowarzyszenia,

12. uchwalanie regulaminu i preliminarza wydatkéw Biura oraz zasad wynagrodzenia
pracownikéw Stowarzyszenia

13. realizacja programdw i cel6w Stowarzyszenia,

14. zarzadzanie majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz speinianie swoich obowigzkéw
ze staranno$cia wymagang w obrocie gospodarczo - finansowym, przy S$cistym



przestrzeganiu przepiséw prawa oraz postanowien statutu, uchwat Walnego Zebrania
Cztonkéw i regulaminéw,

15. powotywanie i likwidowanie wyodrebnionych organizacyjnie i finansowo zaktadow
stowarzyszenia,

16. uchwalanie regulaminéw okre$lajacych zakres dziatania oraz zakres uprawnien i
obowigzkdéw Kierujgcych zaktadem stowarzyszenia,

17. uchwalanie innych regulaminéw zwiazanych z dziatalno$cia stowarzyszenia nie
zastrzezonych do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw,

17. na wniosek zainteresowanego rozktadanie na raty obowigzujacych sktadek
cztonkowskich,

18. delegowanie przedstawicieli stowarzyszenia do innych instytucji i organizacji,

19. przygotowywanie projektu budzetu oraz wykonywanie budzetu,

20. wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Stowarzyszenia,
21. zwykly zarzad mieniem stowarzyszenia,

22.biezace i zwykte zarzadzanie majatkiem i finansami,

23. kierowanie biezaca pracg stowarzyszenia,

24. nadawanie odznak na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie
Czlonkow,

25. opracowanie Regulaminu przyznawania i wyptacania diet, dla cztonkéw Zarzadu i
Komisji Rewizyjne;j.

”

§7
Zmienia sie zapisy paragrafu 31, ktérego dotychczasowa tre$¢ brzmiata:

1. Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu stowarzyszenia w zakresie praw i zobowigzan
majatkowych stowarzyszenia, nie przekraczajacych kwoty 1 000,00 zt stownie: jeden
tysigc ztotych 00/100, wymagany jest podpis Prezesa, Wiceprezesa lub skarbnika
Zarzadu.

2. Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu stowarzyszenia w zakresie praw i zobowigzan
majatkowych stowarzyszenia, od kwoty 1 000,00 zt stownie: jeden tysigc ztotych 00/100
wzwyz, uprawnionych jest dwéch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tgcznie, w tym zawsze
Prezes lub Wiceprezes

3. Do waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis Prezesa lub Wiceprezesa
Zarzadu.

4. Zarzad uchwata moze upowazni¢ osobe lub osoby do dziatan prawnych, dziatajacych w
granicach umocowania.

n

Nowa tres¢ paragrafu bedzie brzmiata:

”

1. Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu stowarzyszenia w zakresie praw i zobowigzan
majatkowych stewarzyszenia; nie przekraczajacych kwoty 1 000,00 zt (stownie: jeden
tysigc ztotych 00/100), wymagany jest podpis Prezesa, Wiceprezesa lub skarbnika
Zarzadu.

2. Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu stowarzyszenia w zakresie praw i zobowigzan
majatkowych stewarzyszenia, przekraczajacych kwote ed-kwety 1 000,00 zt (stownie
jeden tysigc ztotych 00/100), wzwyz, uprawnionych jest dwéch cztonkéw Zarzadu
dziatajacych tacznie, w tym zawsze Prezes lub Wiceprezes

3. Do waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis Prezesa lub Wiceprezesa
Zarzadu.

4. Zarzad uchwata moze upowazni¢ osobe lub osoby do dziatan prawnych, dziatajgcych w
granicach umocowania.



§8
Zalacznikiem do niniejszej uchwaty jest statut Stowarzyszenia Tarnowska Organizacja
Turystyczna w nowej wersji - ze zmianami wprowadzonymi w dniu 29 maja 2018 roku.

§9

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Stowarzyszenia.

§10
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia i obowigzuje z dniem wprowadzenia wpisu

o zmianie Statutu Stowarzyszenia w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

PRZEWODNICZACY WALNEGO ZEBRANIA



/| PROJEKT/

Uchwata Nr 16/2018/W
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
Tarnowska Organizacja Turystyczna
z dnia 29 maja 2018 roku

W sprawie:
wyboru petnomocnika uprawnionego do reprezentowania Stowarzyszenia w

sporach oraz w czynnosciach prawnych z czionkiem Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej.

Na podstawie § 16 ust. 14 Statutu TARNOWSKA ORGANIZACJA TURYSTYCZNA w zw. z § 11
ust. 1 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity
Dz.U.2017.201) Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw stowarzyszenia w gtosowaniu jawnym

uchwala, co nastepuje:

§1
Powotuje sie na pethomocnika uprawnionego do reprezentowania Stowarzyszenia w sporach
oraz w czynnosciach prawnych z cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej stowarzyszenia
Panig/Pana ............... o numerze ewidencyjnym PESEL ................... reprezentujgcego

§2.

Wykonanie Uchwaty powierza sie Zarzagdowi Stowarzyszenia.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie i obowigzuje z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY WALNEGO ZEBRANIA



| PROJEKT /
Uchwata Nr 17/2018/W
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
Tarnowska Organizacja Turystyczna
z dnia 29 maja 2018 roku

W sprawie:
odwotania czionka Komisji Rewizyjnej stowarzyszenia Tarnowska Organizacja
Turystyczna

Na podstawie § 16 ust. 2 Statutu Tarnowska Organizacja Turystyczna Zwyczajne Walne
Zebranie Cztonkdéw po gtosowaniu tajnym i po zapoznaniu sie z Regulaminem Wyboru
Organdéw w tej sprawie,

uchwala, co nastepuje:

§1
Odwotuje sie ze sktadu Komisji rewizyjnej stowarzyszenia Tarnowska Organizacja Turystyczna
Panig Barbare Zych o numerze ewidencyjnym PESEL 68051509404

§2.
Wykonanie Uchwaty powierza sie Zarzagdowi Stowarzyszenia.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie i obowigzuje z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY WALNEGO ZEBRANIA



| PROJEKT /
Uchwata Nr 18/2018/W
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
Tarnowska Organizacja Turystyczna
z dnia 29 maja 2018 roku

W sprawie:
powotlania cztonka Komisji Rewizyjnej stowarzyszenia Tarnowska Organizacja
Turystyczna

Na podstawie § 16 ust. 2 Statutu Tarnowska Organizacja Turystyczna Zwyczajne Walne
Zebranie Cztonkdéw po gtosowaniu tajnym i po zapoznaniu sie z Regulaminem Wyboru

Organdéw w tej sprawie,

uchwala, co nastepuje:

§1
Powotuje sie do sktadu Komisji rewizyjnej stowarzyszenia Tarnowska Organizacja Turystyczna
Panig/Pana ................ o numerze ewidencyjnym PESEL .........cccn....

§2.

Wykonanie Uchwaty powierza sie Zarzagdowi Stowarzyszenia.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie i obowigzuje z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY WALNEGO ZEBRANIA



