Zatgcznik do Uchwaty nr 13/2015/W
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
Tarnowska Organizacja Turystyczna"

z dnia 30 wrzesnia 2015 r.

Regulamin Zarzadu Stowarzyszenia
TARNOWSKA ORGANIZACJA TURYSTYCZNA

Postanowienia ogdlne

81
1. Zarzad Stowarzyszenia Tarnowska Organizacja Turystyczna zwany dalej Zarzgdem dziata na
podstawie ustawy Prawo o Stowarzyszeniach, statutu stowarzyszenia, uchwat Walnego Zebrania
Cztonkoéw oraz niniejszego Regulaminu Zarzadu.

2. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia realizujgcym funkcje kierownicze
i zarzadzajace, okreslone w Statucie.

§2
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia w okresie pomiedzy zebraniami Walnego Zebrania
Cztonkoéw, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos$¢ za swojg prace
przed Walnym Zebraniem Cztonkdw.

2. Cztonkowie Zarzadu pracujg spotecznie, jednakie mogg wykonywaé inne zadania
w Stowarzyszeniu jako jego pracownicy.

§3

Zarzad uzywa podtuznej pieczeci z okresleniem nazwy i siedziby Stowarzyszenia.

§4

Zakres dziatania zarzadu zostat okreslony w § 22 statutu stowarzyszenia

Organizacja pracy zarzadu

§5
1. Zarzad Stowarzyszenia jest wybierany przez Walne Zebranie ktdre ustala tez liczbe cztonkdow
Zarzadu na dang kadencje.
2. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z od 5 do 8 oséb, w tym z prezesa, 4 wiceprezesow, skarbnika,
sekretarza i maksymalnie 1 cztonka Zarzadu.
3. Kadencja Zarzadu Stowarzyszenia trwa 4 lata i konczy sie z chwilg wyboru nowego Zarzadu przez
Walne Zebranie.

4. Prezesa i pozostatych Cztonkéw Zarzadu wybiera sie w gtosowaniu tajnym zwyktg wiekszoscig
gtosow.

5. Cztonkowie Zarzadu na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona czterech
Wiceprezesdw, sekretarza oraz skarbnika.

§6

1. Czlonkowie Zarzagdu majg obowigzek uczestniczyé w posiedzeniach i innych pracach Zarzadu.

2. W razie przeszkdd uniemozliwiajgcych uczestnictwo w posiedzeniach Zarzadu, cztonek zarzadu
jest zobowigzany do pisemnego usprawiedliwienia swojej nieobecnosci.



§7

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Zebrania Zarzgdu zwotuje Prezes badz 1/3 cztonkdw Zarzadu.

Prezes zobowigzany jest zwotac¢ Zebranie Zarzadu na wniosek 1/3 cztonkéw w terminie 2 tygodni
od daty ztozenia wniosku.

Prezesa Zarzadu w razie nieobecnosci zastepuje upowazniony przez Prezesa Wiceprezes,
ktoremu w tym czasie przystugujg wszystkie uprawnienia Prezesa Zarzadu.

W posiedzeniach Zarzagdu mogg brac udziat inne osoby z gtosem doradczym zaproszone przez
Prezesa lub na wniosek cztonkéw Zarzadu. Osoby te nie majg prawa do gtosowania.

Zarzad zwotuje co najmniej raz w roku Zwyczajne Walne Zebranie, powiadamiajgc cztonkéw o
terminie, miejscu i porzadku obrad z co najmniej 14 dniowym wyprzedzeniem.

Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
Komisji Rewizyjnej badz 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych w terminie jednego miesigca od
daty podjecia uchwaty lub zgtoszenia wniosku.

Prezes przedstawia porzadek obrad. Z wnioskiem o dokonanie zmian w porzadku obrad moze
wystgpic kazdy cztonek Zarzadu. Przyjecie porzadku obrad nastepuje zwyktg wiekszoscig gtosow.

§8

Zarzad rozstrzyga sprawy nalezgce do jego kompetencji w drodze uchwat.

Uchwaty Zarzadu oznacza sie wg nastepujgcego wzoru: ,numer uchwaty (oznaczony cyfrg)/rok
podjecia uchwaty (w postaci czterocyfrowej) / Z2”

§9

Zarzad gtosuje jawnie. Wyniki gtosowania odnotowane sg w protokole.
Prezes Zarzadu na wniosek cztonkéw Zarzgdu moze zarzadzi¢ gtosowanie tajne.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw Zarzadu.

W przypadku réwnej liczby gtosow "za
Stowarzyszenia.

i "przeciw" rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu

W przypadkach nie cierpigcych zwtoki gtosowanie moze odby¢ sie w drodze ustalenia
telefonicznego lub za pomocg faksu, korespondencji pocztowej lub internetowe;j.

Ustalenia dokonane w trybie ust. 5 wymagajg potwierdzenia w formie pisemnej w ciggu siedmiu
dni od daty gtosowania.

§10
Z posiedzen Zarzadu sporzadza sie protokét, ktéry zawiera:

a) date posiedzenia,

b) imiona i nazwiska oraz funkcje obecnych cztonkéw Zarzadu i innych oséb obecnych na
zebraniu,

c) stwierdzenie mozliwosci podejmowania uchwat,

d) przyjecie porzadku obrad i protokotu z poprzedniego posiedzenia Zarzadu,

e) zwiezte streszczenie omawianych spraw i dyskus;ji,

f) odnotowanie przy uchwatach Zarzadu wynikéw gtosowania.



2. Tekst podjetych uchwat jest zatgcznikiem do protokotu. Postanowienia Zarzadu w sprawach
biezgcych sg odnotowywane wytgcznie w protokole.

3. Protokoty z posiedzen Zarzgdu podpisuje cztonek zarzadu i protokolant zas uchwaty Zarzadu -
Prezes Zarzadu Stowarzyszenia lub Wiceprezes z jednym cztonkiem zarzadu.

4. Protokoty z posiedzen i uchwaty Zarzadu przechowywane sg w siedzibie Stowarzyszenia, ktore
prowadzi ich rejestr.

§11
1. Prezes Zarzadu Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu i reprezentuje Stowarzyszenie na
zewnatrz.

2. Skarbnik odpowiada za sprawy finansowe Stowarzyszenia oraz zbieranie sktadek cztonkowskich.
3. Sekretarz Stowarzyszenia organizuje prace Zarzadu.

4. Cztonkowie Zarzadu wykonujg zadania wedtug podziatu dokonanego przez Prezesa oraz
wynikajgce ze stosownych przepiséw prawnych: ze statutu, uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw
i Zarzadu oraz regulamindéw.

§12
Sprawy konfliktowe nierozwigzane przez Zarzad winno rozpatrzy¢ Walne Zebranie Cztonkdéw.

§13
1. Zasady gospodarkifinansowej i zaciggania zobowigzan okresla Statut Stowarzyszenia.

2. Do sktadania oswiadczen woli w zakresie praw i zobowigzan majgtkowych uprawnionych jest
dwéch cztonkéw Zarzadu dziatajgcych tacznie, w tym zawsze Prezes lub Wiceprezes.

3. Zarzad moze upowazni¢ jednego z cztonkdw Zarzadu do dysponowania Srodkami finansowymi
Stowarzyszenia w ramach bankowosci elektronicznej.

814
Zarzad uchwatg moze upowazni¢ osobe lub osoby do dziatan prawnych, dziatajgcych w granicach
umocowania.

8§15
Zarzad otwiera, prowadzi i zamyka rachunki bankowe Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Postanowienia koncowe

§16
1. Zmiana niniejszego regulaminu moze nastgpi¢ na wniosek Zarzadu lub 1/3 ogétu cztonkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia.

2. Przyjecie zmiany postanowien Regulaminu nastepuje w formie uchwaty, w gtosowaniu jawnym,
zwykty wiekszoscig niezaleznie od ilosci cztonkéw obecnych na zebraniu.

§17
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



